
 
Werde Teil unseres Teams! 

Wir, die SEGGER Microcontroller GmbH, sind ein weltweit führender Hersteller von Entwicklungswerkzeugen für Embedded 
Systems (eingebettete Computersysteme). Zu unseren Kunden gehört das Who-is-Who der Consumer-, Industrial-, Automotive- 
und der Healthcare-Welt. Als kontinuierlich wachsendes Unternehmen mit Büros in den USA und China suchen wir ab sofort 
einen  

Legal Counsel (m/w/d)  

zur Unterstützung des Geschäftsführungsteams in der Firmenzentrale in Monheim am Rhein. 
 
Deine Aufgaben:   
 
• Erstellung, Ausarbeitung und Prüfung von Verträgen aller Art, schwerpunktmäßig in englischer Sprache 
• Du bist einer der Ansprechpartner für rechtliche Fragestellungen (u.a. Softwarelizenzrecht, Urheberrecht, IT-Recht, allgemeines 

Zivilrecht, nationales und internationales Wirtschaftsrecht, Handels- und Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht) 
• Begleitung und Verhandlung nationaler und internationaler Verträge 
• Beratung der Geschäftsführung in rechtlichen Angelegenheiten 
• Unterstützung bei der Umsetzung gesetzlicher Vorgaben und bei der Ermittlung relevanter Rechtspflichten 
• Mitwirkung bei allgemeinen Projekten im Tagesgeschäft 

Das bringst Du mit:  

• Abschluss des 2. juristischen Staatsexamens (Volljurist) 
• Fundierte Kenntnisse in mehreren der oben genannten Rechtsgebiete  
• Interesse an einem breitgefächerten Aufgabengebiet und die Bereitschaft auch über den juristischen Tellerrand zu schauen 
• Unternehmerisches Denken und Verständnis für die wirtschaftlichen Hintergründe rechtlicher Fragestellungen 
• Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Idealerweise verfügst Du auch über:  

• Eine Affinität zu IT-Themen  
• Einen gesunden Menschenverstand, Verhandlungsgeschick und die Fähigkeit, Sachverhalte in deutscher und englischer Sprache 

verständlich darzustellen und zu präsentieren 
• Eine zuverlässige, lösungsorientierte und pragmatische Arbeitsweise 
• Lernbereitschaft, sicheres Auftreten, Teamfähigkeit und Hands-on-Mentalität 

Unser Angebot für Dich:  
 
Neben einem überdurchschnittlichen Gehalt, einem Firmenwagen und vielen weiteren Gehaltsleistungen erwartet Dich bei uns vor 
allem ein kollegiales, respektvolles Miteinander in kleinen Teams. Das alles wird kombiniert mit einem modern ausgestatteten 
Arbeitsplatz in einem 2018 erbauten Firmengebäude. Die Details dazu findest Du auf unserer Website. Hier bekommst Du alle Infos 
zu unserem Angebot und über Deine neue Arbeitsumgebung – schau am besten gleich einmal vorbei:  

 

https://www.segger.com/jobs/ 
 

Deine vollständige, aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) sendest Du ganz einfach per E-Mail an 
recruiting@segger.com. Bitte gib auch Deine Gehaltsvorstellung und den nächstmöglichen Eintrittstermin an.  
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 


